Scheda Progetto

RELAZIONE DESCRITTIVA PROGETTO
da pubblicare ai sensi dell’art. 27, comma 1 del D. Lgs. n. 33/2013

DESCRIZIONEDELPROGETTO

SOGGETTO RICHIEDENTE

Associazione Clust-ER Energia e Sviluppo sostenibile

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’

Descrizione dettagliata delle azioni progettuali previste (specificando per ciascuna gli obiettivi
specifici, le modalita di svolgimento, le risorse necessarie e i tempi di realizzazione)

Descrizione Obiettivi specifici Modalita di svolgimento Risorse Tempi di
dettagliata delle Necessarie realizzazione
azioni progettuali
1. Vita associativa e a) Efficace operativita Adozione di opportuni strumenti di: | 1 Coordinatore Mese 1-21
funzionamento dell’Associazione e delle a) comunicazione (workshop Operativo
dell’Associazione “Value Chain” (VC). tematici, video, etc.).

b) Rafforzamento della base b) collaborazione (incontri one-to- 1 Project Officer

associativa dell’Associazione, | one, incontri tra i diversi soci, etc.).

attraverso I'aumento del c) stakeholder engagement 1 Communication

numero di soci, soprattutto (assemblee dei soci, riunioni del Officer

imprese. consiglio direttivo, etc.).

c) Aggiornamento delle VC

anche attraverso il

potenziamento delle attivita

realizzate dai Gruppi di

Lavoro (GdL) tematici.
2. Promozione e a) Sviluppo di una strategia a) Rafforzamento della 1 Coordinatore Mese 1-21

sviluppo
dell’Associazione

pluriennale di promozione a
livello nazionale ed
internazionale.

b) Partecipazione/Sviluppo di
Alleanze finalizzate alla
stesura di proposte
progettuali nell’ambito anche
delle Piattaforme Tematiche
Europee e ai Partenariati
europei.

c) Coinvolgimento nelle
attivita dell’Associazione di
ulteriori tipologie di
“innovatori”, con particolare
riferimento ai portatori di
interesse della societa civile,
dei cittadini, dei territori, del
terzo settore.

d) Moltiplicazione delle
opportunita di collaborazione
internazionale per i propri
SOCi.

partecipazione attiva
dell’Associazione alla ECCP.

b) Partecipazione a eventi
internazionali organizzati da altri
Cluster.

c) Partecipazione a bandi europei
destinati ai Cluster e alle
Piattaforme Tematiche /
Partenariati europei.

d) Organizzazione e promozione di
iniziative tecniche e di networking
su tematiche rilevanti alle VC e ai
GdL.

e) attivita di promozione anche
attraverso la piattaforma di open
innovation EROI.

f) Rafforzamento della
collaborazione con ANCI-ER.

g) Aggiornamento continuo della
pagina Linkedin e del canale
YouTube dell’Associazione.

Operativo
1 Project Officer

1 Communication
Officer




e) Rafforzamento della
collaborazione con gli altri
soggetti dell'ecosistema
regionale dell'innovazione, in
particolare gli altri Clust-ER e
i Tecnopoli, anche grazie ad
un sempre piu efficace
coordinamento con ART-ER.

h) Produzione e divulgazione di una
newsletter bimensile per la
promozione esterna.

i) Partecipazione alla fiera
internazionale di Rimini
Ecomondo/Key Energy, e
realizzazione di un convegno in
occasione della stessa fiera.

|) Realizzazione di missioni
internazionali per la promozione
del Clust-ER, in accordo con le
opportunita create anche da ART-
ER e dalla Regione.

m) Collaborazione con ART-ER e gli
altri Clust-ER per lo studio di un
piano di collaborazione e
I’'adozione di un modello di
monitoraggio comune condiviso.
n) Revisione ed attualizzazione
della strategia di promozione
nazionale ed internazionale del
Clust-ER.

3. Supporto strategico
regionale e azioni di
sistema

a) Sviluppo di progettazioni
strategiche di elevato
impatto in collaborazione con
gli altri Clust-ER e i Tecnopoli
regionali.

b) Supporto alla Regione
Emilia-Romagna nella
definizione e nell’attuazione
della S3 per il periodo 2021-
2027.

c) Affiancamento alla
Regione Emilia-Romagna
nelle attivita di
rappresentanza, anche a
livello internazionale, dei
sistemi produttivi regionali.
d) Definizione di roadmap
strategiche e identificazione
delle direttrici di sviluppo
tecnologico che orientino
I'azione degli attori
dell’ecosistema regionale, in
particolare le PMI, in
coerenza con i trend europei
e globali.

a) Interazione in maniera
sistematica con tutti gli attori
dell’ecosistema regionale
dell’innovazione.

b) Adozione di un modello di
monitoraggio, con relativi indicatori
di performance, da concordarsi con
ART-ER.

c) Partecipazione alle attivita di
rappresentanza dei sistemi
produttivi regionali anche
all’estero.

d) Partecipazione alla stesura dei
documenti strategici regionali.

e) ldentificazione di progetti di
filiera con rilevanza strategica a
livello regionale, possibilmente con
approccio inter-settoriale e con il
coinvolgimento di tutto
I'ecosistema regionale
dell'innovazione.

f) Partecipazione ai tavoli di lavoro
inter-Clust-ER coordinati da ART-ER
per la definizione e realizzazione
delle attivita di promozione dei
Clust-ER.

g) Progettazione e partecipazione,
insieme alle altre Associazioni
Clust-ER e ad ART-ER, ai Forum S3
annuali.

h) Studio di fattibilita di almeno
due progettualita strategiche di
filiera di rilievo regionale e che
coinvolgano i soci.

1 Coordinatore
Operativo

1 Project Officer

1 Communication
Officer

Mese 1-21




i) Partecipazione ai tavoli strategici
regionali e comunali quali CTS del
PER, Osservatorio GreenkER, etc.

4. Azioni di sistema per
il capitale umano, le
competenze e la
formazione

a) Supporto alla Regione
Emilia-Romagna nelle analisi
di scenario dei fabbisogni
professionali (skill foresight).
b) Realizzazione di studi di
fattibilita per lo sviluppo di
profili professionali
multidisciplinari attraverso
percorsi formativi innovativi.
c) Individuazione, attraverso
percorsi di partecipazione
con i propri soci, di specifiche
esigenze di competenze
chiave per il rafforzamento
dell’innovazione a livello
regionale.

a) Supporto ad ART-ER, in
coordinamento con le altre
Associazioni Clust-ER e i Tecnopoli,
nell’organizzazione di iniziative
congiunte e partecipative per
I'identificazione delle competenze
indispensabili a livello regionale.

b) Supporto alla Regione Emilia-
Romagna nelle analisi di scenario
dei fabbisogni professionali futuri
(skill foresight).

c) Rafforzamento e ampliamento
delle sinergie e delle collaborazioni
con iniziative promosse da
autonomie scolastiche regionali sui
temi dell’energia e della
sostenibilita, coinvolgendo, ove
possibile, i propri soci e gli altri
attori dell’ecosistema regionale
dell’innovazione.

d) Collaborazione con gli Spazi Area
S3 nei diversi territori.

e) Partecipazione a eventi dedicati
a tematiche quali competenze,
formazione, capitale umano, ecc.

1 Coordinatore
Operativo

1 Project Officer

1 Communication
Officer

Mese 1-21

COSTO DEL PROGETTO

\Riepilogo delle risorse necessarie per la realizzazione delle singole azioni progettuali previste |

ASSOCIAZIONE CLUST-ER ENERGIA E SVILUPPO SOSTENIBILE

Piano costi

Voci di spesa

A) Costo del coordinatore operativo

B) Altri costi di personale per funzioni di coordinamento e
promozione dell'Associazione

C) Costi per l'acquisto di attrezzature (max 5.000,00 euro)

D) Costi per la comunicazione e la promozione dell'Associazione

E) Spese generali, nella misura forfettaria del 25% delle voci a.+

b.+c+d.

Totale

Importo

90.000,00

51.000,00

3.000,00

16.000,00

40.000,00

200.000,00
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