CLUST-ER

GREENTECH

ENERGIA E SOSTENIBILITA

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE DIPENDENTE
A TEMPO DETERMINATO

Ricerca di un

INTERNATIONAL PROJECT OFFICER

CONTESTO

[l Clust-ER Energia e Sviluppo sostenibile (GREENTECH) afferente alla Rete Alta Tecnologia della Regione
Emilia-Romagna & una associazione di imprese, centri di ricerca ed enti di formazione che collaborano,
nei settori dell’'energia e dello sviluppo sostenibile, attraverso un approccio di Open Innovation per:

o rafforzare il sistema produttivo regionale puntando sull'innovazione tecnologica nei settori
dell’energia e dello sviluppo sostenibile;

e creare sinergie ed alleanze con reti ed altre aggregazioni a livello nazionale ed europeo;

e individuare scenari futuri e temi strategici per ricerca industriale, formazione delle nuove
competenze e internazionalizzazione.

In particolare, da gennaio 2023, il Clust-ER Greentech e impegnato come partner nell’ambito di due
progetti Horizon Europe che riguardano il settore CCUS — Carbon Captur Utilization and Storage:

- HERCCULES - Heroes in Southern Europe to Decarbonize Industry with CCUS |N. Grant
Agreement 101096691.

- ENCASE - A European Network of Research Infrastructures for CO, Transport and Injection |N.
Grant Agreement 101094664.

FUNZIONI

Le funzioni da assegnare alla figura di International Project Officer ricercata sono:

e Sviluppa e cura i percorsi di partecipazione di Greentech a nuovi progetti di R&D e/o di cooperazione
a livello internazionale, coinvolgendo i soci e altri stakeholder, in collaborazione con la Clust-ER
Manager e con lo staff di Greentech.

e Partecipa in rappresentanza di Greentech a missioni internazionali organizzate dalla Regione Emilia-
Romagna e dal Clust-ER Greentech.

e Rappresenta Greentech nell’ambito diincontriin Emilia-Romagna e in ltalia con delegazioni straniere.

e Supporta la Clust-ER Manager nel coinvolgere i soci affinché partecipino in modo attivo alle iniziative
sviluppate da Greentech a livello internazionale.
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e Collabora all’attuazione delle attivita di marketing e comunicazione (newsletter, social, eventi, ecc.)
e all'organizzazione degli eventi promossi da Greentech, nell’ambito del proprio piano di attivita, con
particolare riferimento alle iniziative a livello internazionale.

e Rappresenta il Clust-ER Greentech e ne gestisce le attivita previste nell’ambito dei due progetti
europei sopracitati di cui Greentech & partner con specifici ruoli legati alle tematiche della Social
perception and community engagement; Social integration of Research Infrastructures;
Communication, dissemination, exploitation and knowledge sharing.

e Garantisce, con azioni di monitoraggio e azioni correttive, il raggiungimento degli obiettivi e dei
risultati programmati per la propria attivita.

PROFILO RICHIESTO

Esperienza lavorativa

e Competenza nello sviluppo e gestione operativa di progetti finanziati a livello europeo e, piu in
generale, internazionale, preferibilmente con conoscenze anche nel settore energetico-ambientale,
ambito di riferimento del Clust-ER Greentech, maturate in almeno 3 anni di esperienza lavorativa.

e Esperienza di lavoro in progetti di innovazione e/o di social perception e community engagement.

e Svolgimento di attivita e sviluppo di progetti in contesti internazionali.

Formazione

e laurea magistrale o equivalente, preferibilmente in discipline tecnico-scientifiche con
specializzazione in ambito energetico-ambientale.

e Ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

Interessi e inclinazioni professionali:

e Interesse a sviluppare attivita nell’ambito della social perception/integration; community
engagement; communication, dissemination, exploitation applicate a progetti di innovazione nel
settore energetico-ambientale.

e [nteresse a sviluppare rapporti in ambito associativo con imprese, universita, centri di ricerca, enti di
formazione ed a curare la rappresentanza di queste categorie verso le istituzioni regionali, nazionali
ed internazionali.

Competenze tecniche

e Project Management in ambito internazionale.
e Capacita tecniche generali/trasversali derivanti da esperienza in ambito R&D.
e Capacita di lavorare per obiettivi con spiccato orientamento al risultato.

e (Capacita di lavorare in team.
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e Autonomia nello svolgimento delle proprie mansioni, in accordo con gli obiettivi dei progetti e quelli
definiti da Greentech.

e Adeguate capacita relazionali e di comunicazione interculturale.
e Disponibilita a viaggiare in Italia e all’estero.

e Capacita di creare contatti instaurando relazioni positive con i Soci, attuali e potenziali, ed il network
del Clust-ER per dare vita a progetti collaborativi.

e Proattivita nel cogliere e innescare opportunita, sviluppare proposte e ideare soluzioni/progetti.
e Orientamento innovativo, entusiasta rispetto al cambiamento e alla sperimentazione di nuove

metodologie di gestione con forte interesse per I'innovazione tecnologica.

Elementi Preferenziali

e Esperienza di lavoro e/o di studio/stage/tirocinio maturata all’estero.
e Conoscenza dell’ecosistema della R&I in Emilia-Romagna.

e Partecipazione a master o altri percorsi formativi specifici di supporto alle funzioni richieste, in
particolare per quanto riguarda le tematiche energetiche e ambientali. La rispondenza a questo
requisito e ritenuta imprescindibile nel caso in cui il candidato non abbia, in relazione a queste
tematiche, una formazione tecnico-scientifica di base o un’esperienza lavorativa pregressa.

e Esperienza professionale su progetti afferenti ai settori dell’Energia e dello Sviluppo sostenibile.

e Aver seguito corsi di formazione dedicati allo sviluppo di soft skills (team-working, leadership,
negoziazione, problem solving, public speaking, etc.).

e Partecipazione ad attivita di social innovation initiatives; co-creation processes; training, citizen’s and
local communities engagement in scientific research projects.

Posizione lavorativa offerta

E previsto un contratto a tempo pieno o part-time (in funzione dell’esperienza), come dipendente a
tempo determinato, per la durata di almeno un anno, prorogabile.

L'inquadramento da dipendente sara nell’ambito del CCNL del settore terziario, con livello retributivo
ed importo del contratto commisurato al profilo ed all’esperienza del candidato selezionato.

La sede di lavoro e presso la sede dell’Associazione, a Bologna in via Gobetti 101, con la possibilita di
lavorare, almeno in parte, da remoto a partire dalla propria abitazione.

Vista la natura dell'incarico e richiesta la disponibilita a spostamenti sia sul territorio nazionale che
all’Estero. E previsto il rimborso delle spese di missione, in accordo con il regolamento interno di
Greentech.

Per candidarsi alla posizione inviare il proprio CV e un breve testo di presentazione e di motivazione
(max 1.000 battute) all'indirizzo info@greentech.clust-er.it con oggetto: “Candidatura International
Projects Officer” entro il 15/04/2023.
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